


1. Общие положения 

1.1. Методическое объединение воспитателей дошкольного отделения и педагогов 

дополнительного образования (далее - МО) является постоянно действующим 

органом управления и организации  учебно-воспитательной, методической, опытно-

экспериментальной работы сотрудников Начальной школы-детского сада 

«Классическая европейская прогимназия» (далее – НШДС «КЕП») Автономной 

некоммерческой профессиональной образовательной организации 

«Дальневосточный центр непрерывного образования» (далее – АНПОО «ДВЦНО»), 

созданным в целях совершенствования профессиональной компетентности 

педагогов, а также для рассмотрения вопросов учебно-воспитательного процесса. 

1.2. В состав МО входят воспитатели всех групп дошкольного отделения. 

1.3. В своей деятельности МО руководствуется следующими нормативными 

документами: 

1.3.1. Федеральный Закон Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

1.3.2. Постановление Правительства Российской Федерации от 8 августа 2013 г. № 

678 г. «Об утверждении номенклатуры должностей педагогических работников 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, должностей 

руководителей образовательных организаций»;  

1.3.3. Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации «Об 

утверждении профессионального стандарта «Педагог (педагогическая 

деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, 

среднего общего образования) (воспитатель, учитель)» от 18 октября 2013 г. 

№544н; 

1.3.4. Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ «О внесении изменений 

в приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

18 октября 2013 г. №544н «Об утверждении профессионального стандарта 

«Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального 

общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, 

учитель)» от 25 декабря 2014 г. №1115н;   

1.3.5. Приказ  Министерства труда и социальной защиты РФ от 5 августа 2016 

№422н «О внесении изменений в профессиональный стандарт «Педагог 

(педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, 

основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 18 октября 2013 г. №544н.  

1.3.6. Указы Президента и постановления Правительства Российской Федерации; 

1.3.7. Устав АНПОО «ДВЦНО» в действующей редакции; 

1.3.8. Постановление Правительства Российской Федерации от 8 августа 2013 г. № 

678 г. «Об утверждении номенклатуры должностей педагогических работников 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, должностей 

руководителей образовательных организаций»;  

1.3.9. Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации «Об 

утверждении профессионального стандарта «Педагог (педагогическая 



деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, 

среднего общего образования) (воспитатель, учитель)» от 18 октября 2013 г. 

№544н; 

1.3.10. Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ «О внесении 

изменений в приказ Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 18 октября 2013 г. №544н «Об утверждении профессионального 

стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, 

начального общего, основного общего, среднего общего образования) 

(воспитатель, учитель)» от 25 декабря 2014 г. №1115н;   

1.3.11. Приказ  Министерства труда и социальной защиты РФ от 5 августа 2016 №422н «О 

внесении изменений в профессиональный стандарт «Педагог (педагогическая 

деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего 

общего образования) (воспитатель, учитель)», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 18 октября 

2013 г. №544н.  

1.3.12. Указы Президента и постановления Правительства Российской Федерации; 

1.3.13. Устав АНПОО «ДВЦНО» в действующей редакции. 

1.4. Решения заседаний МО являются рекомендательными для его членов. Решения 

методических объединений, утвержденные приказом директора НШДС, являются 

обязательным для исполнения. 

2. Основные задачи МО 

2.1. Основными задачами МО являются: 

2.1.1. реализация государственной политики по вопросам образования; 

2.1.2. ориентация деятельности воспитателей и педагогов на совершенствование 

воспитательного и образовательного процесса; 

2.1.3. разработка содержания работы по общей методической теме; 

2.1.4. внедрение в практическую деятельность воспитателей и педагогов достижений 

педагогической науки и передового педагогического опыта; 

2.1.5. решение частных вопросов, методических проблем, возникающих у 

воспитателей  и педагогов в воспитательном и учебном процессе. 

3. Функции МО 

3.1. К функциям МО относятся: 

3.1.1. планирование инновационной, экспериментальной и научно-методической 

работы в НШДС «КЕП», наблюдение за ее ходом и анализ; 

3.1.2. организация работы по выявлению и решению проблем воспитателей и 

педагогов в учебно-воспитательном процессе, изучению, обобщению и 

использованию передового педагогического опыта; 

3.1.3. экспертиза воспитательных и педагогических программ  и пособий; 

3.1.4. посещение и анализ занятий с целью развития инициативы и 

стимулирования профессионального роста воспитателей и педагогов; 

3.1.5. организация дифференцированного обучения воспитателей и педагогов; 

3.1.6. контроль над обучением воспитателей на курсах повышения квалификации 

вне НШДС «КЕП»; 

3.1.7. помощь воспитателям и педагогам в подготовке к профессиональным 

курсам; 



3.1.8. осуществление внешних связей, необходимых для успешного ведения 

воспитательной и учебной деятельности в НШДС «КЕП». 

4. Организация работы МО 

4.1. МО имеет своего руководителя из числа воспитателей или педагогов 

дополнительного образования. 

4.2. МО работает по плану, являющемуся составной частью плана работы НШДС 

«КЕП». 

4.3. Заседание МО созывается не менее одного раза в квартал, в соответствии с планом 

работы. 

4.4. Решения МО принимаются большинством голосов при наличии на заседании не 

менее двух третьих его членов. 

4.5. Организацию решений МО осуществляет его руководитель или лица, указанные в 

решении. Результаты этой работы сообщаются членам МО на последующих его 

заседаниях. 

5. Документация МО 

5.1. МО необходимо иметь следующую документацию: 

5.2. положение о МО; 

5.3. Анализ работы за прошедший учебный год. 

5.4. Задачи МО на текущий учебный год. 

5.5. Тема методической работы. Ее цель, приоритетные направления и задачи на 

новый учебный год. 

5.6. План работы МО на текущий учебный год. 

5.7. Сведения о темах самообразования воспитателей МО. 

5.8. График прохождения аттестации воспитателей МО на текущий учебный год. 

5.9. График повышения квалификации воспитателей МО на текущий учебный год. 

5.10. График проведения открытых внеклассных мероприятий. 

5.11. Материалы актуального педагогического опыта воспитателей. 

5.12. Программы (авторские по предмету, факультативов, курсов). 

5.13. Календарно-тематическое планирование по рабочим программам. 

5.14. Результаты внутришкольного контроля, результаты диагностики воспитателей 

и обучающихся. 

5.15. Заседания МО оформляются протокольно. В книге протоколов фиксируется 

ход обсуждения вопросов, предложения и замечания. Протоколы 

подписываются руководителем МО. Нумерация протоколов ведется от начала 

учебного года. 

6. Контроль над деятельностью методического объединения 

6.1. Контроль над деятельностью методического объединения осуществляется 

директором НШДС «КЕП», его заместителями по учебной, методической и 

воспитательной работе в соответствии с планом внутришкольного контроля, 

утвержденным директором НШДС «КЕП». 

  

 

 

 

 

 


